
Commune de Saint-Sulpice

Règlement du personnel communal Directive n° 2

Echelle salariale

Échelle de traitement :

Salaire annuel indiqué en CHF, brut, à 100 %, incluant le 13ème salaire.
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Adopté par la Municipalité dans sa séance du 16 mai 2022

-^
Au ngi^'^ÊI^i^unj.çipalité

Le Syndic :

E. Dubuis

ire :

Fournier

Adopté par le Conseil communal dans sa séance du 22 février 2023
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