
 

Jobs d’été 2026 
La Commune de St-Sulpice recrute, rejoignez-nous ! 

 

La Commune recherche des jeunes dynamiques et motivés, âgés de 15 à 21 ans, pour participer à des 
travaux de jardinage, de nettoyage du village et de manutention au sein du Service de voirie ou à des 
travaux d’entretien et de nettoyage au sein du Service des bâtiments entre fin juin et août 2026. 

Service voirie  

• Tâches : divers travaux de jardinage, de nettoyage du village et de manutention ; 

• Durée :  10 jours sur la période du 29 juin au 21 août ; 

• Horaires : de 7h15 à 11h45 et de 13h00 à 16h30 ;  

• Permis de conduire souhaité. 

Service des bâtiments – bureaux communaux 

• Tâches : divers travaux de nettoyage et d’entretien ; 

• Durée : 5 jours, du 29 juin au 3 juillet ; 

• Horaires : de 7h00 à 12h00 et de 13h30 à 16h30. 

Service des bâtiments – collège des Pâquis 

• Tâches : divers travaux de nettoyage et d’entretien ; 

• Durée : 10 jours aux périodes suivantes : 

o Du 6 au 9 juillet 

o Du 13 au 16 juillet 

o Du 4 au 5 août 

• Horaires : de 7h30 à 12h00 et de 13h00 à 16h30. 

Rémunération :                 A l’heure, selon notre règlement du personnel  

Le règlement se trouve sous :  
(https://www.st-sulpice.ch/officiel/reglementsprescriptions) Personnel Communal 

Délai de postulation :  15 mars 2026  

Intéressé-e ? 
Votre dossier de candidature complet (lettre de motivation et CV) est à adresser par mail uniquement à 

 rh@st-sulpice.ch, à l'attention de Mme Martine Roberto, assistante RH, 

en indiquant la référence du poste :  HR066 
 

N’oubliez pas svp d’indiquer le choix du Service et vos disponibilités ! 
 

  

                                         La Municipalité 
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